
SUN MON TUE WED THU FRI SAT
1
入職式

2
新入職者研修
院内・部署紹介
接遇・マナー
医療安全
感染対策

3
電子カルテ操作
オムツ・体位変
換・トランス
ファー

バイタルサイン

4
吸引
口腔ケア
検体の取り扱い

5
休み

6
休み

7
ローテーショ
ン研修（見学・
体験）
回復期リハビリ
病棟４日間

8 9 10 11
清潔操作
滅菌・消毒
注射・点滴
採血・血糖測定
ローテーション
振り返り

12
休み

13
休み

14
ローテーショ
ン研修（見学・
体験）
外来４日間

15 16 17 18
酸素吸入
救命技術
救急カート
薬品について
ローテーション
振り返り

19
休み

20
休み

21
ローテーショ
ン研修（見学・
体験）
急性期病棟
４日間

22 23 24 25
経管栄養
技術チェック
フォローアップ
ローテーション
振り返り

26
休み

27
休み

28
看護倫理
看護過程
看護記録

面談・配属

29
休み

30
配属先オリエ
ンテーション

報告・連絡
相談について

Ａｐｒｉｌ　2014

喜馬病院を知る。



SUN MON TUE WED THU FRI SAT
1
シャドウウィン
グ

2
シャドウウィン
グ

3
休み

4
休み

5
休み

6
休み

7
情報収集
患者受け持ち
（１人～）

8 9 10
休み

11
休み

12 13
フィジカルア
セスメント（呼
吸）

14 15 16 17
休み

18
休み

19 20
導尿・留置
カテーテル

21 22 23 24
休み

25
休み

26 27
１か月フォ
ローアップ研
修

28 29 30 31
休み

Ｍａｙ　2014

病棟の雰囲気に慣れる
業務の流れを知る
自己目標を見つける（週間・月間）
情報収集ができる
報告・連絡・相談の考え方を理解できる


